SINDICATO DOS TRABALHADORES TECNICOS ADMINISTRATIVOS ATIVOS,
APOSENTADOS E DENSIONISTAS EM EDUCAGAO NO AMBITO DAS
INSTITUIGCOES FEDERAIS DE ENSINO SUPERIOR DO ESTADO DO PARA -
SINDTIFES-PA.

ESTATUTO SOCIAL

_ TITULO |
DA CONSTITUICAO, PRERROGATIVAS DOS DIREITOS E DEVERES

CAPITULO i
DA CONSTITUICAO, DENOMINACAO, DA SEDE, DURAGAO.

Art. 12 O SINDICATO DOS TRABAIHADORES TECNICOS ADMINISTRATIVOS ATIVOS,

o~

APOSENTADOS E PENSIONISTAS EM EDUCACAO NO AMBITO DAS INSTITUICOES
denominado SINDTIFES-PA, pessoa juridica de direito privado, inscrito no CNPJ sob o
nimero 04.823.183.0001/04, com natureza e fins ndo lucrativos e duragdo indeterminada,
com sede juridico-administrativa e foro na Comarca de Belém, Capital do Estado do Parg,
na Rua Augusto Correa N° 1, Cidade Universitdria José da Silveira Netto da Universidade
Federal do Pard, altos do prédio do Setor de Recreagdo (Vadido), Bairro do Guama, CEP
66075-110, constitui-se para fins de organizagdo, defesa e representacdo legal dos
servidores publicos (técnicos-administrativos em educagdo, regidos pelas Leis 8.112/1990
e 11.091/2005), empregados publicos e privados (regidos pela CLT) que desenvolvam
atividades técnicas administrativas e/ou assistenciais no dmbito das Instituicdes Federais
de Ensino Superior do Para.

§1¢ Estdo compreendidos na base de representacdo do SINDTIFES-PA os servidores da
carreira Técnica-Administrativa em Educacdo (TAE) da Universidade Federal do Para
(UFPA), Universidade Federal Rural da Amazdnia (UFRA), da Universidade Federal do Qeste
do Pard {UFOPA), da Universidade Federal do Sul e Sudeste do Pard {(UNIFESSPA), os
empregados publicos da Empresa Brasileira de Servicos Hospitalares (EBSERH), e os
empregados privados das FundacBes de Apoio (FADESP e FUNPEA), todos os ativos,
aposentados e pensionistas, das referidas instituicdes.

§22 A base territorial do SINDTIFES-PA abrange todo o estado do Para.

§32 O SINDTIFES-PA foi fundado em 21 de agosto de 2008, tendo sido antecedido pelo
Sindicato dos Trabalhadores da UFPA (Sintufpa), o qual fora fundado em 21 de outubro de
1971 sob a denominacdo de Associacdo dos Servidores da Universidade Federal do Par3,
tornando-se sindicato por deliberacdo do Il Consintufpa, realizado de 25 a 27 de outubro
de 1995, e IV e VI Consintufpa realizados em 06 de dezembro de 2001 e 05 a 07 de maio
de 2004, respectivamente.

CAPITULO Il
_ DOSFINS

Art. 22 S30 objetivos e prerrogativas do SINDTIFES-PA:
I- Representar e/ou substituir processualmente a categoria dos trabalhadores ativos,
aposentados e pensionistas em educagdo das Institui¢des Publicas Federais de Ensino do
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coletivos da categoria e os interesses individuais dos sindicalizados;
1I- Celebrar convencdes e acordos coletivos;

Ill- Eleger ou designar representantes da respectiva categoria;

IV- Criar secdes sindicais nas Instituicdes e Empresas ou Fundag8es por elas contratadas
situadas na base territorial do SINDTIFES-PA, de acordo com a sua necessidade;

V- Receber contribuicdo financeira voluntdria de todos os trabalhadores das categorias
representadas, visando garantir a sua independéncia econdmica e politica;

VI- Promover congressos, conferéncias, cursos de formagdo, bem como participar de
eventos promovidos por outras instituicdes afins ou irm3s, através de representantes
eleitos ou designados;

VII- Manter relacdes com as demais associacdes e sindicatos de categorias profissionais,
para concretizacdo da solidariedade social e defesa dos interesses gerais dos
trabalhadores;

ViI- Manter relagBes com organizagdes ndo governamentais e congéneres;

IX- Fazer-se representar em eventos e/ou atividades nas quais se fizer necessario;

X- Filiar-se a outras organizacdes sindicais de cardter federativo nacional e/ou
internacional, desde que aprovado pela Assembléia Geral do SINDTIFES-PA;

XI- Praticar e defender a solidariedade entre os povos, para a concretizagdo da paz e
desenvolvimento em todo o mundo;

Xli- Lutar pela defesa das liberdades individuais e coletivas, pela realizacdo da justica
social, pelos direitos fundamentais do ser humano e pelo fim de toda e qualquer forma de
exploragdo e opressdo.

CAPITULO Il
DOS FILIADOS, DIREITOS E DEVERES

Art. 32 A toda pessoa que tenha atividade profissional em instituicdo de ensino superior e
empresas ou fundagdes por ela contratadas é garantido o direito de ser admitido como

£rlz_d_ d_ CI1aImTICCS N A
THiaQO UO SINUHITED-TA.

§ 12 S50 também considerados para o disposto neste artigo os trabalhadores aposentados
e pensionistas que queiram se filiar;

0y

§ 29 Os filiados, cujo vinculo profissional com a entidade for extinto, terdo direito
assisténcia juridica plena das agdes oriundas da relagdo do trabalho que os vinculava
categoria;

Q)

§ 32 Aos filiados que forem demitidos em razdo de sua atividade sindical serdo
preservados os direitos comuns aos demais filiados, enquanto ndo ingressarem em outra
categoria profissional.

Art. 42 S3o direitos dos filiados:

I- Votar e ser votado nas assembleias gerais e outras instancias de delibera¢do da entidade
(eleicBes, féruns de representacdes) para representd-la, de acordo com o Art. 12 e demais
definicdes deste Estatuto;

lI- Participar das atividades do SINDTIFES-PA, nos termos do Art. 32 e demais defini¢des
deste Estatuto;
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lil- Apresentar aos féruns do SINDTIFES-PA, por seu intermédio ou de seus representantes,
propostas, sugestdes ou representacbes de qualquer natureza, que demandem
providéncias daquele férum;

IV- Ter acesso & informacdo sobre a situagdo financeira, prestacdo de contas e outras
informacdes especificas em qualquer instdncia do SINDTIFES-PA;

V- Defender-se amplamente de qualquer acusac¢do que lhe for imputada;

VI - Recorrer das decisBes de féruns do SINDTIFES-PA, aos respectivos féruns superiores
competentes;

VIii- Gozar de beneficios e da assisténcia proporcionada pelo SINDTIFES-PA;

Art. 52 S3o deveres dos filiados:

I- Conhecer e observar o presente Estatuto e estar ciente das deliberagdes das instancias
do sindicato;

Il- Pagar pontualmente a mensalidade sindical correspondente a 1% {um por cento) de sua
remuneracdo bruta, bem como outras contribuicSes, desde que devidamente autorizadas
pela Assembleia Geral da Categoria;

ill- Cumprir os objetivos e determinacdes deste Estatuto e das delibera¢des dos demais
féruns do SINDTIFES-PA;

IV - Zelar pelo patriménio e servi¢os do SINDTIFES-PA;

CAPITULO IV
DOS ORGANISMOS DE DECISAO E ADMINISTRACAO

Art. 62 O SINDTIFES-PA & constituido pelos seguintes féruns:
I- Assembleia Geral;

lI- Congresso;

llI- Conselho de Representantes;

V- Diretoria Colegiada;

V- Secdes Sindicais;

VI- Conselho Fiscal.

§ 12 E vedada a acumulacdo de fungBes previstas nos incisos lil, IV, V e V1.

§ 22 Os féruns previstos nos incisos IV, V e Vi devem ser composto por, no minimo, 50% de
mulheres.

SECAO |
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 7¢ A Assembleia Geral, méxima instdncia de deliberacdo do SINDTIFES-PA, soberana
em todas as suas resolucdes, desde que ndo contrariem o presente Estatuto, é a reunido
dos trabalhadores da base de representacio, filiados ou ndo, devendo ser convocada com
finalidade determinada, por deliberac3o da Diretoria Colegiada, ou por 1/3 (um tergo) dos
filiados, e também pelo Conselho de Representantes ou Segdes, quando couber.

Paragrafo Unico- Quando se tratar de matéria referente ao patrimdnio, prestacdo de
contas e eleicdo de representantes para os foruns da entidade (Art. 62), apenas os filiados,

nos termos do Art. 42, terdo direito a voto.

T 1A
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Art. 82 A Assembleia Geral poderd ser convocada por Instituicdo ou ter carater Estadual,
de acordo com a matéria em discuss3o, conforme a convocatéria.

§ 12 Quando se tratar de assuntos de interesse conjunto de todos os filiados ou de toda
base de representacdo deverd ser convocada Assembleia Estadual de cardter permanente,
preferencialmente na mesma data, cujo resultado da votacdo sera dado pela soma dos
resultados da(s) Assembleia(s) de cada Instituigdo.

§ 22 Matérias como greve e assuntos especificos de cada Instituicdo deverdo ser tratadas
em Assembleia(s) por Instituicdo.

Art. 92 A convocacio da Assembleia Geral serd feita com antecedéncia minima de 02 dois
dias Uteis, através de chamada ptblica nos meios de comunicacdo do sindicato.

Art. 10 As assembleias serdo legalmente instaladas, em primeira chamada, com a presenca
de 30% da base de representacdo (ou 30% de filiados, quando for o caso) ou com qualquer
nimero, em segunda chamada, 30 minutos mais tarde.

Art. 11 S30 atribuicdes da Assembleia Geral:

I- Deliberar sobre as matérias para quais foram convocadas pela Diretoria Colegiada do
SINDTIFES-PA;

Il- Eleger os Delegados que participardo dos Congressos da Federagdo, e Confederacdo a
qual o Sindicato seja Filiado, de acordo com os critérios definidos por estas entidades;

Ill- Deliberar sobre os assuntos sindicais como greve, mobilizagdo e outros temas que
digam respeito a solidariedade sindical e politica da categoria;

IV- Constituir Grupos de Trabalho e ComissGes Temporarias ou Permanentes, de acordo
com as necessidades da categoria, definindo seus membros e atribuicdes;

V- Convocar o Congresso ordindrio e aprovar sua pauta, bem como o Congresso
Extraordindrio, quando julgar necessario;

VI- Decidir sobre os recursos interpostos contra as decisGes da Diretoria Colegiada do
SINDTIFES - PA;

VII- Discutir e aprovar o Regimento Eleitoral para a elei¢do da Diretoria Colegiada e do
Conselho Fiscal do SINDTIFES-PA;

VIll- Analisar e deliberar sobre as contas e relatérios financeiros apresentados pela
Diretoria Colegiada, apos parecer do Conselho Fiscal;

IX- Deliberar sobre alteracBes estatutdrias em assembleia de cardter permanente,
mediante aprovacdo pela maioria simples dos presentes aptos a votar, salvo matéria que
exija quorum especial; ou delegar esta competéncia ao Congresso, observado as mesmas
condicBes (50%+1 dos aptos a votar).

X- Autorizar a Diretoria Colegiada a contrair empréstimos e outros titulos de créditos.

XI- Eleger os membros da Secdo Sindical ou determinar a forma de sua elei¢3o, nos termos
gerais deste estatuto.

Xli- Destituir os diretores e/ou membros do Conselho Fiscal, mediante processo acusatério
a ser apurado por Comiss3o de Etica, conforme arts. 42 e seguintes desse estatuto.

SECAO !
DO CONGRESSO
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Art. 12 O Congresso do SINDTIFES-PA, doravante denominado CONSINDTIFES-PA, € uma
instancia especial de deliberac¢do do Sindicato, constituido por Delegados eleitos nas bases
de representacdo da entidade, e realizardo, ordinariamente, a cada dois anos e
extraordinariamente quando convocado por Assembleia Geral Permanente ou pelo
conjunto das Sec¢des Sindicais.

Pardgrafo Unico- Os Congressos Ordindrios e Extraordindrios sé poderdo debater e
deliberar sobre a pauta aprovada na Assembleia Geral gue os convocar.

Art. 13 Poder3o se candidatar como deleg

.‘
(D
n
(o}
Q.

S o SINDTIFES-PA aos
trabalhadores filiados a entidade, nos termos do Art. 12 deste Estatuto, no momento da
publicagdo do edital de convocagdo do congresso.

I- Os Delegados serdo eleitos em assembleias de filiados em cada Instituicdo da base de
representacdo, especialmente convocadas para esse fim, na propor¢do de 01 (um)
delegado para cada 10 {dez) filiados e mais 01 (um) delegado para fracdo igual ou superior
a 05 (cinco) filiados.

ll- Cada Instituic3o da base de representacdo, através de suas se¢des sindicais, juntamente
com a Comiss3o Organizadora do Congresso, devera definir a quantidade de assembleias
em cada Instituicdo, buscando contemplar a totalidade da base, indicando a divisdo de
assembleias por local/turno de trabalho, a quantidade de delegados que poderdo ser
eleitos em cada assembleia, bem como divulgar as datas, horérios e locais de realiza¢do;
Ill- As assembleias de filiados dever3o ocorrer com, no minimo, 15 (quinze) dias e, no
maximo, 30 (trinta) dias de antecedéncia da realizagdo do Congresso;

IV- O quorum minimo para a escolha dos Delegados ao CONSINDTIFES-PA serd na
proporgio de 03 (trés) filiados presentes para eleger 01 (um) delegado, registrado em ata,
com a respectiva relagdo de votantes;

V- Os membros da Diretoria Colegiada, efetivos e suplentes, que ndo forem eleitos
delegados nas assembleias de filiados, serdo convidados ao Congresso, com direito a voz;

Art. 14 O Congresso Ordinario do SINDTIFES-PA serd convocado com antecedéncia minima
de 02 (dois) meses da data de realizagdo do mesmo, e o Extraordindrio deverd ser
convocado com antecedéncia minima de 01 (um) més, acompanhada da exposicdo de
motivos que justificou a convocagao.

Pardgrafo Unico- A convocatéria deverd conter data, hora e local do CONSINDTFES-PA,
temdrio, regras e prazos para inscri¢do de tese.

Art. 15 A Comiss3a Org

5 A Comi gani no is
01 (um) representante de cada tese inscrita, desde que subscrita por 10 (dez) filiados. Sér\

iz adma serd comnaosta por 03 {trés) membraos da direc3o

Art. 16 A fase de deliberacio do CONSINDTIFES-PA, seja Ordindrio ou Extraordinario, sé
serd iniciada com a presenca de, no minimo, a maioria simples dos Delegados (50% + 1)
credenciados.

Art. 17 Compete ao CONSINDTIFES-PA:

I- Debater e deliberar sobre temas politicos e planos de luta da categoria.
li- Deliberar sobre a relacdo do sindicato com outras organizagdes sindicais.
I1l- Deliberar sobre alteracdes que julgar necessarias ao presente Estatuto.

&)
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SECAO I
DO CONSELHO DE REPRESENTANTES

Art. 18 O Conselho de Representantes é instancia especial de elaboracdo politica do
SINDTIFES-PA, formado pela Diretoria Colegiada e representantes sindicais de base, que
deverd se reunir, ordinariamente a cada 06 (seis) meses e extraordinariamente caso
necessario, conforme convocacdo da Diretoria Colegiada ou da maioria simples {50%+1)
do Conselho de Representantes, sendo presidido pela Coordenacdo Geral do SINDITIFES-
PA, ou outro Coordenador designado pela mesma.

Paragrafo Unico- O Conselho de Representantes constitui instancia interna de formulacdo
politica, formacdo sindical e mabilizacdo de base do SINDTIFES-PA, podendo deliberar
sobre estes temas.

Art. 19 Os Representantes sindicais de base deverdo ser filiados e serdo eleitos na
proporcdo de 01 (um) representante para cada 100 (cem) trabalhadores na base e mais 01
{(um) representante para cada fracdo igual ou superior a 50 (cinquenta) trabalhadores na
base.

Pardgrafo Unico- As Universidades com menos de 1000 {mil) trabalhadores na base sera
garantido mais 01 (um) representante por campi.

Art. 20 Cada Instituicdo da base de representagdo, através de suas segBes sindicais, devera
definir a forma de eleicdo dos representantes de base, se uma ou varias assembleias,
garantindo a representatividade dos campi.

Paragrafo Unico- No caso da Secdo Sindical ndo realizar a eleicdo dos Representantes, a
Diretoria Colegiada poderd fazé-lo.

SECAO IV
DA DIRETORIA DO SINDTIFES-PA

Art. 21 A Diretoria Colegiada é o 6rg3o executivo e de deliberagdo cotidiana do sindicato.

Art. 22 S3o0 atribuicdes da Diretoria Colegiada:

I- Representar o SINDTIFES-PA, e os interesses da categoria, coletivos ou individuais, frente
aos poderes publicos, negociacdes e dissidios coletivos, podendo nomear mandatario, por
procuracao;

ll- Fazer cumprir as deliberacdes da categoria em todas as instancias;

lll- Aprovar planos anuais de a¢des sindicais e de gestdo patrimonial e financeira.

IV- Dar posse a Diretoria eleita para o mandato subseqtiente no prazo de 15 (quinze) dias,
contados da data da promulgacdo do resultado da eleicdo, pela Comissdo Eleitoral.

V- Convocar Assembleias Gerais Estaduais, de cardter permanente, e Assembleias por
Instituicdo, bem como convocar as reunides do Conselho de Representantes.

VI- Atuar em todo Estado para mobilizar as bases, contribuindo para o desenvolvimento e
fortalecimento das Se¢des Sindicais por Instituicdo.

ViI- Prestar contas de suas atividades e do exercicio financeiro anualmente e ao término

do mandato. §
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VIiI- Tomar assento em féruns, Conselhos e outros espacos institucionais e/ou sindicais de
interesse da categoria.

IX- Garantir o fornecimento as Sec¢Oes Sindicais de listagens atualizadas de filiados e
repasse mensal de recursos financeiros, nos termos do Art. 39.

Art. 23 A Diretoria Colegiada do SINDTIFES-PA sera composta de 20 (vinte] membros
efetivos e 05 (cinco) suplentes.

I- 03 (trés) Coordenadores Gerais.

1I- 02 (dois) Coordenadores de Financas.

11l- 02 (dois) Coordenadores de Combate as Opressdes e ac Assédio Moral.

IV- 02 {dois) Coordenadores de Esporte, Cultura e Lazer.

V- 01 (um) Coordenador de Interiorizacdo.

VI- 01 (um) Coordenador de Formacdo e Politica Sindical.

VIi- 01 (um) Coordenador de Assuntos Juridicos.

VIII- 01 {(um) Coordenador de Relacdes de Trabalho {CLT).

IX- 01 (um) Coordenador de Politicas Sociais, Previdéncia, Educacdo e Saude do
Trabalhador.

X- 01 (um) Coordenador de Comunicac¢do Social e Imprensa.

XlI- 01 (um) Coordenador de Aposentados e Pensionistas.

Xll- 04 (quatro) Coordenadores de Sec¢des Sindicais, 01 {um) por Instituicdo da base.

§ 12 Os membros da Diretoria Colegiada n3o poderdo exercer Cargo de Dire¢do na
Administracdo Superior.

§ 22 Cada coordenador poderd deliberar sobre questdes pertinentes a sua pasta,
juntamente com os coordenadores Gerais e de Financas.

§ 32 Em caso de falta injustificada de diretor das reunifes ordindrias da diretoria do
SINDTIFES por 03 (trés) vezes consecutivas ou 05 {cinco) alternadas, o diretor serd
substituido pelo suplente.

Art. 24 A Diretoria Colegiada reunir-se-a, ordinariamente, a cada més e,
extraordinariamente, quando se fizer necessdrio, lavrando-se em ata suas deliberagdes,
devendoc ser convocada pela Coordenacdo Geral ou pela maioria de seus membros
efetivos.

Art. 25 Compete aos Coordenadores Gerais:
| - Representar ativa e passivamente o SINDTIFES-PA em juizo ou fora dele, em todas as
suas relacdes com os poderes constituidos, bem como na defesa permanente dos direitos

dos trabalhadores; N
li- Coordenar as Assembleias Gerais e demais reunides do SINDTIFES-PA;

Ill- Assinar, em conjunto com um dos Coordenadores de Financas, contratos e cheques,

bem como contrair empréstimos bancdrios ou outros titulos de crédito e realizar
operacdes/ aplicagdes financeiras, sempre que aprovados pela Diretoria Colegiada ou
assembleia geral, no caso de empréstimos e titulos de créditos.

IV- Assinar, preferencialmente por todos os seus membros, documentos, contratos e
papéis que dependam de sua assinatura, bem como redigir, assinar e arquivar as atas de

reunides dos foruns do Sindicato.
@
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V- Planejamento de gestdo e coordenacdo do trabalho das demais coordenacdes,
buscando o desenvolvimento das acBes da Diretoria, bem como zelar pelo funcionamento
eficaz da entidade e pela manutencdo das relagBes interpessoais entre funcionadrios e
diretores.

VI- Elaborar o plano de ac¢do politico-sindical a ser apreciado pela Diretoria.

VII- Manter atualizado os cadastros de filiados e dos bens patrimoniais, e demais arquivos,
a fim de preservar a memoria da entidade.

VIll- Coordenar os recursos humanos e zelar pelo bom funcionamento do Sindicato.

IX- Proceder a divuigacdo de contratos e concorréncias firmados pelo SINDTIFES-PA.

Pardgrafo Unico- A Coordenacdo Geral se reunird semanalmente, podendo convidar
outros Coordenadores ou Representantes de base, de acordo com deliberacdo prépria, a
fim de otimizar a realizac3o das acBes e executar as tarefas pendentes do Sindicato.

Art. 26 Compete aos Coordenadores de Finangas:

I- Coordenar a utiliza¢cdo dos recursos financeiros, patrimoniais e materiais do Sindicato,
sendo responsavel pelos setores de tesouraria e contabilidade, zelando pelo patriménio.

I- Propor e coordenar o planejamento financeiro a ser apreciado pela Diretoria Colegiada,
acompanhando mensalmente a utilizacdo dos recursos da entidade, ordenando as
despesas fixas e outras autorizadas pela Diretoria ou assembleia.

Ill- Elaborar os relatérios e andlises financeiras da entidade e divulga-los semestraimente
nos 6rgdos informativos do sindicato.

IV- Assinar contratos e cheques, em conjuntc com um dos Coordenadores Gerais,
mantendo sob sua responsabilidade a guarda e/ou fiscalizagdo de numerdrios,
documentos, contratos e convénios firmados.

V- Elaborar anualmente o Balanco Contdbil Patrimonial do SINDTIFES-PA e apresenta-lo
até 30 (trinta) dias antes do término do exercicio ao Conselho Fiscal.

VI- Proceder & arrecadacdo e o recebimento de numerdrios e contribuicSes de qualquer
natureza, inclusive doacdes e legados, bem como acompanhar os procedimentos para
efetivacdo do recolhimento das mensalidades sindicais.

Art. 27 Compete aos Coordenadores de Combate as Opressdes e ao Assédio Moral.

I- Implementar uma politica de luta contra todas as formas de opressdo, violéncia e
assédio moral, promovendo atividades e debates sobre temas relacionados a etnia, raca,
género, orientacio e identidade sexual, religido, origem, opg¢do politica, etc.

ll- Acompanhar as coordenacdes de Combate as opressdes das Se¢bes Sindicais, afim de
desenvolver acdes conjuntas, bem como atuar conjuntamente as demais coordenagdes do
SINDTIFES-PA no encaminhamento de propostas.

lll- Representar o Sindicato em eventos e/ou féruns que discutam ou promovam a
questdo da luta contra a opressdo e o assédio moral. %\

Art. 28 Compete aos Coordenadores de Esporte, Cultura e Lazer.

I- Planejar e organizar programacdes desportivas, culturais e recreativas;

[I- Administrar a sede campestre do SINDTIFES-PA, podendo promover parcerias com
outras entidades com fins econdmicos, esportivos ou de integracdo social; Bem como
elaborar o regimento interno da sede campestre para seu funcionamento e utilizacdo.

lll- Estabelecer em conjunto com as Coordenagdes Geral e de Finangas o controle
patrimonial e contdbil da Sede Campestre;
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IV- Realizar prestacBes de contas semanal e mensalmente, e acompanhar a movimentagdo
financeira e contédbil da sede campestre em conjunto com as coordenacdes gerais e de
financas.

Art. 29 Compete ao Coordenador de Interiorizac3o.

I- Promover o acompanhamento das bases sindicais localizadas nos campi fora das sedes
das Instituicdes Federais de Ensino, através de visitas periddicas;

Il- Organizar atividades de interacdo e integracdo entre os trabalhadores lotados nos
campi fora das sedes para socializagdo de demandas.

Art. 30 Compete ao Coordenador de Formacao e Politica Sindical.

I- Desenvolver campanhas de sindicalizacdo e atividades politicas de formagdo sindical
para o conjunto da base, como Semindrios, Encontros, Cursos, Palestras, Debates e outros;
Il- Elaborar documentos, textos, artigos, cartilhas e etc, visando a informagdo e formacdo
sobre temas sindicais e conjunturais;

Ill- Firmar convénios e parcerias com entidades de formacdo, instituigdes de pesquisa e
centros especializados para desenvolver politicas de formagao da base;

IV- Organizar a Biblioteca do SINDTIFES-PA, estabelecendo normas para utilizagdo do
acervo bibliografico e mantendo-o atualizado.

Art. 31 Compete ao Coordenador de Assuntos Juridicos.

|- Coordenar e dirigir o Setor Juridico;

II- Acompanhar e atuar nos dissidios coletivos e individuais, no interesse da categoria, bem
como acompanhar o cumprimento dos Acordos e Contratos Coletivos, garantindo que os
termos acordados em Sentencas Normativas, Contratos Coletivos e Individuais sejam
cumpridos;

lll- Elaborar estudos e pareceres para subsidiar as negociacBes coletivas, bem como
formular documentos que possam transmitir informacdes e orientagdes aos filiados;

IV- Elaborar relatério trimestral sobre a tramita¢do das ag¢des judiciais e administrativas
promovidas pelo Sindicato;

V- Manter cadastro atualizado dos processos sob sua responsabilidade;

VI- Manter intercimbio com outros Sindicatos congéneres, com a finalidade de realizar
troca de experiéncias e uniformizagdo das acdes.

Art. 32 Compete ao Coordenador de RelacBes de Trabalho (CLT).

I- Acompanhar as negociacbes e campanhas salariais dos trabalhadores da base regidos
pela Consolidacdo das Leis Trabalhistas (CLT), ligados as empresas contratadas pelas
Instituicdes de Ensino, como a EBSERH e Fundagdes de Apoio.

II- Realizar reunides periédicas com os trabalhadores celetistas da base do sindicato, a fim %\“
de ordenar demandas e propor acdes politicas e sindicais de fortalecimento da luta da
categoria.

Art. 33 Compete ao Coordenador de Politicas Sociais, Previdéncia, Educacdo e Saude do
Trabalhador.

I- Elaborar e coordenar a implementagdo das politicas sociais do Sindicato, abarcando
setores de Educacdo, Saude, Habitagdo e Alimentagdo, bem como coordenar os servigos
assistenciais ofertados pela entidade sindical;
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lI- Estabelecer intercdmbio e atividades conjuntas com entidades e organizacdes que
tratem das questdes sociais, de educagdo e de saude;

{Il - Realizar estudos, debates e divulgacdo de temas relacionados a educagdo, saude,
previdéncia e assisténcia publicas;

IV- Promover discussdes sobre os problemas referentes a saude e seguranca dos
trabalhadores, doencas ocupacionais, e propor medidas preventivas e corretivas aos riscos
existentes e ainda indicar as responsabilidades;

Art. 34 Compete ao Coordenador de Comunicacdo Social.

I- Coordenar o setor de comunicacdo, divulgacdo e imprensa, conforme orientagdo politica
da Diretoria Colegiada;

Il- Desenvolver campanhas publicitarias, elaborar materiais informativos periédicos, como
panfletos, jornais, cartilhas, etc, encaminhar a confeccdo de materiais e/ou contratacdo de
servicos de divulgacdo (faixas, som), e coordenar a atualizacdo do site da entidade e outros
canais virtuais (redes sociais e banco de dados de enderecos eletrénicos), buscando
divulgar amplamente as atividades do sindicato para o conjunto da base;

IV- Realizar contato com a imprensa, buscando divulgar para o conjunto da sociedade as
atividades da entidade e organizar clipping de noticias veiculadas;

V- Estabelecer, em conjunto com a Coordenacdo de Administragdo e Finangas, a guarda e
administracdo dos equipamentos disponiveis.

Art. 35 Compete ao Coordenador de Aposentados e Pensionistas.

I- Promover intercAmbio e atividades conjuntas com os trabalhadores da ativa, buscando
manter informados os aposentados da base do SINDTIFES-PA;

Il- Organizar atividades politicas, culturais e recreativas voltadas para os aposentados, em
conjunto com as Coordenacdes Geral e de Esporte, Cultura e Laser, e incentivar a
participacdo dos aposentados nos eventos;

lll- Lutar pela garantia de representacdo dos aposentados nas instancias deliberativas das
Instituicdes;

IV- Promover intercAmbio e atividades conjuntas com os trabalhadores da ativa, bem
como as entidades e organiza¢Ges do campo e da cidade;

V- Defender permanentemente que as politicas aplicadas aos trabalhadores da ativa sejam
estendidas aos trabalhadores aposentados;

VI- Manter permanentemente organizados e informados os trabalhadores aposentados;
VIl- Implementar, em conjunto com as demais Coordenagdes, politicas de interesse dos
trabalhadores aposentados;

VIlI- Realizar estudos sobre o perfil sécio-econémico dos servidores aposentados na drea
da educacao;

IX- Elaborar politicas de integracio entre sécios aposentados do Sindtifes-Pa e os de
outros sindicatos da drea de educacado;

X- Incentivar a participacdo dos aposentados nos eventos do Sindicato.

Art. 36 Compete aos Coordenadores de Segdes Sindicais, 01 (um) por Instituicdo da base.

I- Acompanhar a instalacdo, eleicdo e desenvolvimento das atividades das Se¢des Sindicais,
devendo participar das reuniBes de elaboragdo e contribuir no desenvolvimento das
tarefas encaminhadas pela respectiva Sec¢do representada.

Paragrafo Unico- Os coordenadores de Sec8o Sindical ndo fazem parte da Secdo Sindical,
podendo participar, mas ndo deliberar neste férum.
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SECAO V
DAS SECOES SINDICAIS

Art. 37 Cada Instituic3o de Ensino Superior deverd organizar sua Segdo Sindical, visando
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garantir a autonomia politica e financeira de cada unidade da base do SINDTIFES-PA.

Art. 38 As Secdes Sindicais serdo compostas por 11 (onze) membros, com atribuicdes
andlogas aos coordenadores da Diretoria Colegiada, no dmbito da Instituicdo, sendo:

I- 02 {dois) Coordenadores Gerais.

1I- 01 {um) Coordenador de Finangas.

ill- 01 (um) Coordenador de Combate as Opressdes e ao Assédio Moral.

IV- 01 {um) Coordenador de Esporte, Cultura e Lazer.

V- 01 (um) Coordenador de interiorizacdo.

VI- 01 {um) Coordenador de Formacdo e Politica Sindical.

Vii- 01 (um) Coordenador de Assuntos juridicos.

Vill- 01 {(um) Coordenador de Politicas Sociais, Previdéncia, Educa¢do e Saude do
Trabalhador.

IX- 01 (um) Coordenador de Comunicacdo Social.

X- 01 (um) Coordenador de Aposentados e Pensionistas.

§ 12 Para instalacdo e funcionamento da Secdo, as chapas deverdo conter no, minimo, 70%
(setenta por cento) desta composi¢ao.

§ 12 As eleicBes para as Sec¢bes poderdo ocorrer em Assembleia Geral da Institui¢do ou por
outra forma que esta indicar.

Art. 39 As Secdes Sindicais receberdo 30% (trinta por cento) do total da arrecadacdo
mensal de seus filiados, que poder3o utilizar com manuteng¢do da Sec¢do e para realizacdo
das atividades sindicais no dmbito da Instituicdo representada, devendo prestar contas
trimestralmente dos valores recebidos.

§ 12 Quando se tratar de fundo de greve serd repassado a totalidade dos recursos
arrecadados, conforme o nimero de filiados, descontado o repasse para a Federacdo.

§ 29 Quando se tratar de contribuicdes extras, aprovadas em assembleia geral da
Instituicdo, serd repassado 100% (cem por cento) dos recursos arrecadados, conforme o
numero de filiados.

SECAO VI
DO CONSELHO FISCAL

Art. 40 O Conselho Fiscal serd composto por 03 (trés) membros titulares e 02 (dois)
suplentes, eleitos conjuntamente com a Diretoria Colegiada do SINDTIFES-PA, com
mandato de 03 (trés) anos.

§ 12 A eleicdo para os membros do Conselho Fiscal ocorrerd em votagdo majoritaria.

§ 22 Em caso de n3o aprovacido das contas da Diretoria anterior, o Conselho Fiscal eleito
tem legitimidade para apreciar essas contas.
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Art. 41 S3o atribuices do Consetho Fiscal:

I- Fiscalizar a gestdo financeira e patrimonial do sindicato;
ll- Emitir parecer sobre os relatérios financeiros e a prestagdo de contas trimestral para a
aprovacdo da Assembleia Geral do sindicato;

ll- Requerer, a qualquer momento, vistoria sobre os livros do sindicato, tomando as
providéncias necessérias no caso de irregularidade;

V- Analisar bimestralmente a contabilidade, convénios, contratos e demais documentos
do sindicato;

V- Eleger entre seus membros efetivos o Presidente do referido Conselho;

VI- Fazer constar em ata a posse e todas as reunibes do Conselho.

Paragrafo Unico- O membro do Conselho Fiscal que renunciar ao cargo deverd fazé-lo por
escrito ao préprio Conselho para que seja tornada publica a razéo da rendncia.

capiTUiO VvV
DA PERDA DE MANDATO DA DIRETORIA COLEGIADA E DO CONSELHO FISCAL

Art. 42 O membro da Diretoria Colegiada ou do Conselho Fiscal perdera seu mandato nos
seguintes casos:

|- Malversac3do ou dilapida¢do do patriménio social;

II- Violacdo comprovada deste Estatuto;

[li- Abandono de funcio, pelo periodo minimo de dois meses;

IV- Aceitacdo ou solicitacdo de transfer&ncia que importe no afastamento do exercicio do
cargo.

Paragrafo Unico - Considera-se abandono de cargo, a auséncia ndo justificada a 03 (trés)
reunides consecutivas ou 05 (cinco) alternadas da Diretoria Colegiada, devendo receber
adverténcia por escrito em cada uma das faltas.

Art. 43 A apuracdo dos fatos devera ser feita por uma Comissdo de Etica, composta por 03
(trés) membros efetivos e 02 (dois) suplentes eleitos em Assembleia Geral, obedecido o
critério da proporcionalidade direta, na hipdtese de haver mais de uma chapa.

§ 12 A Comiss3o de Etica deliberard sempre por maioria simples, e suas reunides deverdo
ser comunicadas a todos os membros com, no minimo, 48 (quarenta e oito) horas de
antecedéncia.

§ 29 Pessoas diretamente interessadas ou ligadas aos fatos a serem apurados ndo poderao
fazer parte da Comissdo.

Art. 44 A perda do mandato serd proposto pela Comissdo de Etica, 3 Assembleia Geral,
através de documento chamado “Declaracdo de Perda de Mandato”.
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§ 292 A Assembleia Geral serd realizada no prazo minimo de 30 (trinta) dgszm *a ng
notificacdo do acusado.

1
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§ 32 Da Assembleia que aprovar a Comissdo de Etica até a Assembleia que deliberard
sobre a perda de mandato, o Coordenador ou Conselheiro Fiscal podera se defender por

escrito ou por exposicdo de motivos durante as Assembleias citadas, garantindo Ampla
Defasa e Contraditdrio.

§ 42 Como medida acautelatoria

a Diretoria Colegiada podera suspender o membro de
_____ TieEs oA

, estritamente peio prazo que durar a apuragdo do

7]

fatos que lhe sdo imputados.

SECAO |
DA VACANCIA E SUBSTITUICOES

Art. 45 - A vacincia do cargo ser3 declarada pela Diretoria Colegiada nas hindteses de:
I- Impedimento do titular;

{i- Abandono de funcdo;

I1I- Rentncia do titular;

IV- Perda de mandato;

V- Falecimento.

Pardgrafo Unico- A vacancia seré declarada pela Diretoria Colegiada, em até 72 (setenta e
duas) horas apds o fato ou decisdo de Assembleia Geral, devendo a Diretoria Colegiada

procede a nomeacdo do substituto no prazo maximo de 30 (trinta) dias, segundo os
critérios estabelecidos neste Estatuto.

Art. 46 Na ocorréncia de afastamento, a substituicdo do titular peio suplente sera
processada por decisio e nomeacdo da Diretoria Colegiada ou do Conselho Fiscal
respectivamente, referendados em Assembleia Geral.

CAPITULO VI
DAS PENALIDADES

Art. 47 As penalidades disciplinares que podem ser aplicadas aos sécios sdo as seguintes:
| - Adverténcia;

Il - Suspensdo;

Il - Desligamento do quadro de associados.

Art. 48 Na aplicacdo das penalidades disciplinares serd observada a gravidade da falta N«
efetivamente apurada pela Diretoria ou Assembleia Geral.

Art. 49 A pena de adverténcia, por ato da Diretoria Colegiada ou da Assembleia Geral, serd
aplicada sempre que ocorrer falta cuja gravidade ndo determine outra penalidade.

Art. 50 A pena de suspensdo, por ato da Diretoria Colegiada ou Assembleia Geral, serd
aplicada, por periodo ndo superior a 90 dias, sempre que ocorrer:
I- Reincidéncia nas faltas apenadas com adverténcia;
II- Transgressdo, fregliente, ostensiva e deliberada das normas estatutdrias e regimentais;
€]
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Pardgrafo Unico - O sindicalizado suspenso por aplicagdo de penalidade disciplinar
permanece sujeito as obrigacdes estabelecidas no art. 52 deste Estatuto, salvo aquelas que
envolvam sua participacdo nas atividades politico-administrativas do SINDTIFES-PA.

Art. 51 A pena de desligamento do quadro de associados sera aplicada pela Assembleia
Geral, ap6s apuracdo por comissdo de Etica especifica, nos termos dos Arts. 43 e
seguintes, mediante proposta fundamentada da Diretoria Colegiada, sempre que ocorrer:
I- Falta punivel com suspens3o, se ao infrator ja tiver sido aplicada, pelo mesmo motivo ou
por outro, aquela penalidade no grau maximo;

- Utilizag3o de documentos falsos ou falsificagdo para obtenc¢do de direitos ou vantagens;
Ili- Recusa ou omissdo de ressarcir o prejuizo causado ao SINDTIFES-PA;

IV- Envolvimento do nome do SINDTIFES-PA em negdcios ilicitos;

V- Desvio de qualquer importancia pertencente aos cofres do SINDTIFES-PA;

VI- Apropriacdo indevida, direta ou indireta, de bens do SINDTIFES-PA;

Vil- Sentenca condenatéria transitada em julgado, quando se tratar de crimes dolosos;

Parédgrafo Unico- A aplicacdo da penalidade de desligamento ndo exclui a propositura da
acdo judicial pertinente.

CAPITULO VI
DO PROCESSO ELEITORAL

Art. 52 A eleicdo para a Diretoria do SINDTIFES-PA serd realizada de trés em trés anos,
tomando posse a nova Diretoria Colegiada e Conselho Fiscal no prazo maximo de 15
(quinze) dias, contados da data de promulgacdo do resultado da eleicdo pela Comissdo
Eleitoral;

§ 12 A eleicio para a Diretoria Colegiada e Conselho Fiscal do SINDTIFES-PA, sera
convocada pela Assembleia Geral com pauta Unica, no prazo de 90 (noventa) dias antes do
término do mandato da Diretoria. Onde devera ser eleita comissdo eleitoral responsavel
pela organizacdo do pleito. '

§ 22 A organizacdo do pleito cabera 2 Comiss3o Eleitoral, composta por 03 (trés) membros
titulares e 02 {dois) suplentes, devendo formular e publicar Regimento Eleitoral, conforme
deliberacBes gerais da Assembleia Geral e apds, no maximo 15 (quinze) dias de sua
indicagdo.

Art. 53 A Diretoria Colegiada do SINDTIFES-PA ser3 eleita através de voto direto, secreto e
majoritario, pelos trabalhadores filiados ao SINDTIFES-PA, nos termos do Art. 12 deste
Estatuto, sindicalizados até 06 (seis) meses antes da elei¢do.

§ 12 Em caso de empate serd convocada, no ato de promulga¢do do resultado, nova
eleicdo, dela participando apenas as chapas que obtiveram o empate, cuja realizacdo
ocorrerd no prazo de 07 (sete) dias ap6s a sua convocagao.

§ 22 Sera permitida a reelei¢do de Diretores por apenas 01 {um) mandato imediatamente
subsequente.

INSTITUIGOES FEDERAIS DE ENSINO SUPERIOR DO ESTADO DO PARA — — .
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§ 32 O candidato a reeleicdo deverd se desincompatibilizar até 30 (trinta) dias antzés‘?dﬁm 2”8
pleito, passando seu cargo a ser ocupado pelo suplente legal e, no impedimento deste, por
associado indicado pela Assembleia Geral.

§ 42 N3o poderdo concorrer as eleicdes, os filiados que estejam cumprindo san¢bes do Art.
48, e no caso de reeleicdo, que tenham suas contas do exercicio anterior reprovadas pela
Assembleia Geral de Prestacdo de Contas.

Art. 54 A inscricdo para concorrer a Eleicdo da Diretoria Colegiada do SINDTIFES-PA serd
feita por chapa completa, indicando titulares, suplentes e membros do conselho fiscal e
seus suplentes.

Art. 55 Qualquer registro de candidatura ou chapa somente sera homologada pela
Comissdo Eleitoral, apds serem preenchidas as exigéncias estabelecidas pelo artigo
anterior.

§ 12 Qualquer trabalhador associado & entidade em pleno gozo de seus direitos podera
solicitar a impugnacdo de candidaturas e/ou chapas.

§ 22 O pedido serd juigado, em primeira instancia, pela Comissdo Eleitoral, tomando por
base as normas previstas neste Estatuto, no Regimento Eleitoral e, subsidiariamente, na
Legislacdo Eleitoral vigente no Pais.

§ 32 Da decis3o da Comiss3o Eleitoral caberd recurso com efeito suspensivo, a Assembleia
Geral, convocada especialmente para esse fim.

§ 42 Encerrado o prazo de inscricdo das chapas, a Comissdo Eleitoral terd 72 (setenta e
duas horas) para decidir e publicar os atos de homologacdo ou impugnagdo de
candidaturas ou chapas.

Art. 56 Os procedimentos para a votagdo serdo os seguintes:

I- Os votos serdo coletados por mesas receptadoras indicadas pela Comissdo Eleitoral, ndo
podendo ser compostas por membros de chapas inscritas;

Il- As urnas para coleta de votos serdo distribuidas em todo o Estado, de acordo com o
regimento eleitoral, o qual determinara os locais de votacdo;

lll- No ato da votacdo, o associado devera apresentar um documento oficial com foto que

o identifique, devendo também assinar a lista de votantes;

IV- As chapas poderdo nomear até 02 (dois) fiscais para acompanhar a votagdo junto as
mesas receptoras;

V- Os candidatos de chapa s3o fiscais natos, podendo atuar em qualquer mesa receptora; .
VI- Serd garantido aos fiscais da chapa o direito de examinar a lista de votantes, &\
documentos de identificac3o do eleitor e assinatura dos mesdarios;

Vil- A integralizacdo do processo eleitoral sé poderd acontecer por decisdo da mesa
coletora ou Comissdo Eleitoral;

CAPITULO VIll
DO PATRIMONIO, DOS RECURSOS E DA GESTAO FINANCEIRA

Art. 57 Constituem natrimdanio do SINDTIFES-PA;
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outros bens incorpéreos;
II- Bens e direitos que lhe forem incorporados, inclusive por meio de doacbes e legados;
Ill- Bens e direitos que o SINDTIFES-PA venha adquirir a qualquer titulo.

Pardgrafo Unico- A aquisicio e a alienagdo de imdveis, bem como o recebimento de
doacdes onerosas, dependem da aprovacdo da Assembleia Geral.

Art, B8 Constituem Recursos Financeiros do SINDTIFES-PA:

I- As contribui¢cSes mensais;

li- A taxa assistencial aprovada por ocasido dos acordos coletivos da categoria;

ll- As rendas decorrentes da aplicacdo de bens e valores patrimoniais do Sindicato;

[V- Os direitos patrimoniais decorrentes da celebragdo de contratos;

V - As dotacBes que a qualquer titulo lhe forem atribuidas nos or¢amentos da Unido, dos
Estados ou dos Municipios;

VI - As doacBes, auxilios e contribuicdes, a titulo de subvencgdes, concedidas por pessoas
fisicas ou juridicas de direito privado, nacionais e estrangeiras.

Art. 59 A mensalidade do associado corresponderd a 1% {(um por cento} de sua
remuneracdo bruta do associado.

CAPITULO XiV
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 60 Todos associados filiados ao Sintufpa, permanecer3do filiados ao SINDTIFES-PA,
cabendo a quem entender requerer sua desfiliacdo.

Art. 61 Os casos omissos neste ESTATUTO serdo resolvidos pela Diretoria Colegiada do
SINDTIFES-PA em 12 instancia e pela Assembléia Geral em ultima insténcia.

Art. 62 As contas bancarias do SINDTIFES-PA, incluidas nesta, as geridas pelas Sec8es
Sindicais, serdo movimentadas sempre por 2 (dois) integrantes de suas respectivas
Diretoria e Coordenacdes, respeitando-se sempre as regras previstas no presente Estatuto,
inclusive quanto responsabilidade patrimonial das obrigacSes adquiridas.

§ 12 Serd obrigatério a mencdo desta restrigdo a responsabilidade patrimonial, nos
instrumentos de contratos firmados com terceiros.

§ 22 Se algum prejuizo advier a entidade pelo descumprimento do disposto neste estatuto, %
isto acarretara a responsabilidade patrimonial e pessoal dos Diretores do SINDTIFES-PA ou
Coordenadores das Secdes Sindicais que tiverem firmado o contrato, pelo valor a exceder

a disponibilidade patrimonial do SINDTIFES-PA ou da Secdo Sindical respectiva.

§ 32 O valor pago pelo dito Diretor ou Coordenador, a titulo de ressarcimento, sera
imediatamente repassado para as Sec¢des Sindical respectiva, quando for o caso.

Art. 63 Os atos praticados com infringéncia de qualquer disposi¢do deste Estatuto sdo
nulos de pleno direito e ndo obrigam o SINDTIFES-PA.
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SINDICATO DOS TRARALHADORES TECNICOS ADMINISTRATIVOS ATIVOS,
APOSENTADOS E PENSIONISTAS EM EDUCAGAO NO AMBITO

INSTITUIGCOES FEDERAIS DE ENSINO SUPERIOR DO ESTADO DO DPARA
SINDTIFES-PA.

Art. 64 As atas das Assembleias Gerais que formarem as Sec¢des Sindicais deverdo conter o=
texto integral do regimento interno respectivo, e serdo obrigatoriamente registradas no

mesmo 6érgdo em que foi registrado o presente Estatuto, disponibilizando a vers3do vigente
no site do sindicato.

Art.65 Os sindicalizados do sindicato ndo respondem soliddria e subsidiariamente pelas
obrigactes assumidas pela Entidade.

Art. 66 Em caso de extingdo ou dissolucdo da Entidade é necessério o voto de 2/3 dos
associados em Assembleia Geral, especialmente convocada para esse fim, e o

remanescente Patrimdnio serd incorporado as entidades congéneres, apds aprovacdo da
Assembleia Geral.

Art. 67 Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Colegiada em primeira instancia,

e/ou em Ultima instancia pela Assembleia Geral Permanente ou por Instituicdo, quando for
0 caso.

Art. 68 Este estatuto entra em vigor a partir do seu registro em cartério.
Art. 69 Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Belém, 23 de novembro de 2017.
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Coord. Geral do SINDTIFES-PA
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{ ) Lucliene de Aimeida Neves — Escrovente Juramentada
<) Tatlana de Lima ‘Siiva - Escrevents Juramentada
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Coord. Geral do SINDTIFES-PA
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Gestédo Sindicato é Pra Lutar (2015-2017)
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