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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL
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OFIiCIO-CIRCULAR N° 17/2026 - PROGEP (11.76)

N° do Protocolo: 23073.052705/2026-00
Belém-PA, 08 dejulho de 2026.

Aos(As) servidores(as)
Técnico-administrativos(as) em educacéo da UFPA
Universidade Federal do Para

Assunto: Publicacdo do Decreto n° 13.048/2026 e continuidade da implantacdo do Reconhecimento de Saberes e
Competéncias (RSC-PCCTAE) no ambito da UFPA.

Prezados(as) técnico-administrativos(as) em educacéo da UFPA,

1. A Pré-Reitoria de Desenvolvimento e Gestdo de Pessoa (Progep/UFPA) informa que foi publicado o Decreto n° 13.048, de 3 de
julho de 2026, que regulamenta a concesséo do Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE), instituido pela
Le n° 15.367/2026, estabelecendo os critérios e os procedimentos para sua implementacdo no ambito das Instituicdes Federais de
Ensino (IFES).

2. Trata-se de importante instrumento de valorizag8o da trajetéria profissional dos(as) servidores(as) técnico-administrativos(as) em
educacdo, ao reconhecer os saberes e as competéncias desenvolvidos ao longo do exer cicio do cargo, na forma prevista na Lei
n° 11.091/2005 (Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educacdo - PCCTAE). A publicagdo do Decreto
permite o avango para as etapas finais de implementacdo do instituto nas universidades federais.

3. No @mbito da UFPA, a Progep daré continuidade aos trdmites administrativos necessérios a efetiva implementacdo do RSC-
PCCTAE, em conformidade com a regulamentacdo nacional e com as agdes preparatdrias que ja vinham sendo desenvolvidas pela
Universidade.

4. Nos termos do art. 18 do Decreto n° 13.048/2026, as Instituices Federais de Ensino dispdem do prazo de 30 (trinta) dias,
contado da publicagdo da norma, para instituir a Comissdo para Reconhecimento de Saberes e Competéncias (CRSC-
PCCTAE), aprovar suas normas internas de funcionamento e iniciar os procedimentos de analise para concessédo do RSC-
PCCTAE. As medidas necessérias ao cumprimento desse prazo legal j& se encontram em andamento na UFPA.

5. Com o objetivo de conferir transparéncia as agdes institucionais e manter a comunidade universitaria informada sobre o processo
de implantacdo do RSC-PCCTAE, apresentamos as principais etapas que serdo desenvolvidas pela UFPA paraviabilizar o inicio
das concessdes, contemplando, entre outras, as seguintes agdes:

a) designacéo da Comisso para Reconhecimento de Saberes e Competéncias (CRSC-PCCTAE);

b) aprovacdo do Regimento da CRSC-PCCTAE;

¢) divulgacdo dos fluxos, procedimentos e orientacles para apresentacdo dos requerimentos;

€) inicio do periodo para requerimento do RSC-PCCTAE pelos(as) servidores(as).

6. Solicitamos aos(as) interessados(as) que acompanhem as comunicagdes oficiais da Progep/UFPA, por meio de seus canais
institucionais, onde serdo divulgadas, de forma progressiva, todas as orientacBes necessarias para a correta instrucao dos
requerimentos e para utilizagdo do sistema de solicitagéo.

7. A Progep/UFPA permanecerd a disposicdo para prestar os esclarecimentos necessarios e manterd a comunidade universitaria
informada sobre 0 andamento das etapas de implantacdo do RSC-PCCTAE.

Atenciosamente,
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